
2023/06/07 株式会社タムラ製作所

株式会社タムラ製作所 （代表取締役社⻑︓浅⽥ 昌弘）の働きがい改⾰の取り組みが、⽇経BP社Human Capital Online︓事例で学ぶピープ
ルアナリティクスにて紹介されました。
詳細は以下よりご覧いただけます。

  ⽇経BP社Human Capital Online︓ 事例で学ぶピープルアナリティクス
  https://project.nikkeibp.co.jp/HumanCapital/atcl/column/00066/ (外部サイトへ移動します)

  働きがいの向上を⽬的に⼼理的安全性を⾼める―タムラ製作所
  https://project.nikkeibp.co.jp/HumanCapital/atcl/column/00066/051900008/ (外部サイトへ移動します)

  タムラ製作所の働きがい改⾰への取り組み
  https://www.tamura-ss.co.jp/jp/sustainability/c_report/humanrights.html

⽇経BP社Human Capital Online: 事例で学ぶピープルアナリティクスにて
当社の働きがい改⾰の取り組みが紹介されました

https://project.nikkeibp.co.jp/HumanCapital/atcl/column/00066/
https://project.nikkeibp.co.jp/HumanCapital/atcl/column/00066/051900008/
https://www.tamura-ss.co.jp/jp/sustainability/c_report/humanrights.html#employee2-3

